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1. OLCME DEGERLENDIRME KOMISYONU

Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii’nde

olgme-degerlendirme sistemi dgretme ve 6grenmenin etkinligini belirlemek ve arttirmak

amaci ile Hemsirelik Boliimii Olgme Degerlendirme Komisyonu kurulmustur.

KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bélimi Olgme Degerlendirme

Komisyonu tarafindan T.C. KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kurul ve Komisyonlarmn

Calisma Usul ve Esaslar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

1.1. Komisyon Uyeleri

Baskan
Dr, Ogr. Uyesi Merve AYDIN

Baskan Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Yeter KURT

Raportor

Ars. Gor. Miige TEZEL

Uyeler

Dr. Ogr. Uyesi Leyla ADIGUZEL

Ars. Gor. Dr. Kadriye OZKOL KILINC

Ars. Gor. Giil CAKIR

Ars. Gor. Buket MERAL

Ars. Gér. Ebru KUCUK

Ars. Gor. Aysun BAYRAM

Birinci Simif Ogrenci Temsilcisi Ziilkiif OZELCI
Ikinci Sinif Ogrenci Temsilcisi Hasan OZEN

1
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1.2. Olgme Degerlendirme Komisyonu’nun Gérev ve Sorumluluklar

v

Anabilim dallar1 ve diger komisyonlarla igbirligi iginde 6lgme ve degerlendirme
sisteminin igleyisini izlemek,

Olgme ve degerlendirme siirecinde elde edilen verileri degerlendirmek ve rapor
haline getirerek Boliim Baskanligina sunmak,

Ol¢me ve degerlendirmenin gelistirilmesi amaciyla 6gretim elemanlarina yonelik
kurs, seminer vb. bilimsel toplantilar dl‘jzenlemek,

Smav ve o&grenci deferlendirmesine  iligkin  kural ve siiregleri
tanimlamak/giincellemek,

Bélim Anabilim Dallar1 ile birlikte soru bankasimin olusturulmas: ve
giincellenmesi i¢in gerekli caligmalari yiirtitmek,

Hemsgirelik Boliimii Anabilim Dallan ile birlikte dersin 6grenme hedeflerine
uygun sorularin hazirlanmasi (Belirtke tablolarimin kullanilmast) igin gerekli

¢alismalar yuriitmek,

Sinav sorularimmin “Hemsirelik Bolumi Soru Hazirlama Formu™na uygun
hazirlanip hazirlanmadigini kontrol etmek,

Dersin sorumlu 6gretim {iyeleri/elemanlar1 tarafindan hazirlanan sinav sorusu
analiz sonuglarimi teslim almak,

Sinav sonrasi yapilan soru analizi sonuglar1 konusunda, dersin sorumlu 6gretim
tiyelerini bilgilendirerek sorularin giincellenmesine yonelik oneriler sunmak,
Egitim programinin degerlendirme siirecinde kullamlmak {izere, bagar
analizlerinin yapilmasini saglamak,

Olgme ve degerlendirmeyle ilgili sorunlar1 ve olasi ¢oziimleri belirleyerek, tiim
egitim paydaslar ile paylagilmasi igin B6liim Yonetimine sunmak.

Dersin sorumlu 6gretim iiyeleri/elemanlari tarafindan “Hemsirelik Bolimii Sinav
Degerlendirme  Formu™na  (sinav  ve soru analizleri, uygulanan
6lgme/degerlendirme yéntemleri, basari oranlar) uygun hazirlanan raporu teslim
almak, elde edilen verileri degerlendirmek ve Hemsirelik Bolim Baskanligina

sunmak,

Hazirlayan Kontrol Eden Ohaylayan
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v Smav  giivenliginin  saglanmasmna  yonelik  Onlemleri  Sinav/Asistan

v

Koordinatérleri ile igbirligi ile ytiriitmek

Ihtiyaglara gére yonergenin giincellenmesi igin éneride bulunmak.

Ol¢me Degerlendirme ¢alismalar1 asagidaki strateji ve ilkeler dogrultusunda

yapilmaktadir:

v
v

Olgme-degerlendirmenin derslerin 6grenme kazanimlart ile uyumlu olmasi
Kullanilan ~ 6grenim  etkinliklerine uygun degerlendirme ydéntemlerinin
kullanilmasi,

Biligsel, duyussal ve psikomotor  becerilerin  uygun arag ve
yontemlerle degerlendirilmesi,

Coklu degerlendirme yontemleri kullaniimasi,

Degerlendirmenin 6gretim siiresi boyunca (gelistirici) ve &gretimin sonunda
(karar verici) yapilmast,

Ogrencinin degerlendirilmesinde kullanilan kriterlerin belirlenmis, agik ve

anlasilir olmasi,

Degerlendirmenin stirekliliginin olmasi.

2. YONETMELIKLER VE YONERGELER

Hemsirelik Bélimii Olgme Degerlendirme Siireci, asagida belirtilen yonetmelik ve

yonergeler dogrultusunda yiirtitilmektedir.

v

KTU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y 6netmeligi
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23952&Mevzuat Tur=8&Me
vzuatTertip=5)

KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Lisans Egitim Ogretim Sinav Degerlendirme ve
Ogrenci Isleri Yo6netmeligi
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16680&MevzuatTur=8&Me

vzuatTertip=>5)

Hazirlayan lkontroj Eden Ondylayan , ¢
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3. OLCME VE DEGERLENDIRME

3.1. Soru Tipleri ve Soru Hazirlama Ilkeleri

3.1.1. Geleneksel Coktan Se¢meli Soru Tiirleri

Geleneksel ¢coktan segmeli sorular bir madde setinin pargast olmayan, tek bir soru, tek

bir dogru yanit ve en az iki geldiriciden olusan test sorularidir.

3.1.2. En Dogru Yamt1 Olan Coktan Se¢meli Soru Tiirii

Bu soru tiiriinde celdirici olan segeneklerin dogruluk payr vardir, ancak

anahtarlanmis dogru yanit celdiricilere gore daha dogrudur. Segeneklerin igerisinde

sadece bir tanesi en dogrudur.

Coktan secmeli sinav sorularinin hazirlanmasi:

v

Kullanim amacinin belirlenmesi ve yoklamilmasi planlanan kazammlarin bir
taksonomi yardimi ile listelenmesinden ve belirtke tablosu olusturulmasindan
sonra goktan segmeli soru yazma basamagina gegilmelidir.

Soru kokii ve segenekler kisa, 6z ve anlamli olmalidir.

Tamamlama sorular1 yerine tam soru format1 tercih edilmelidir. Bogluk doldurma
sorular tekrar tekrar okuma gerektirebilir ve bu sinav kaygisini artirabilir. Bosluk
doldurma kullamlacak ise tek bosluk olmali ve ciimlenin sonunda yer almalidir.
Sorularin yanitlanabilirligi birbirinden bagimsiz olmalidir. Bir diger ifade ile B
sorusunu yanitlamak i¢in A sorusunun dogru yanitlanmasi sarti olmamalidir.
Olumsuz koklii soru kullanilacak ise vurgulama yapilmali ve dikkat gekmelidir.
Seceneklerin uzunluklari birbirine miimkiin oldugunca yakin olmalidir.

Secenek sayisi tiim sorularda ayni olmalidir. $imdiye dek yapilan istatiksel

incelemelerde en ideal cevap sikki sayisi bes olarak tespit edilmistir.

4
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v" Cevap siklan belirli bir siray1 izlememeli ve kiimelenme olmamalidir. Tavsiye
edilen segenek sayisiyla dogru sik arasinda ortalama bir oran tespit edilmelidir.
(100 soruluk bir testte yaklagik olarak her dogru sik 20 adet olmalr)

v" Bu sinavlarda beklenen, bilen 6grencinin hemen dogruyu bulmasi bilmeyenin de
yanlis isaretlémesidir. Celdiriciler bu mantikla hazirlanmali ve dogruya yakin
secenekler de verilmelidir.

v" Hepsi dogru/Hepsi yanlis gibi segenekler, otomatik olarak segenek sayisini
ikiye diistirdiiginden kullanilmamalidir.

v" Smav bir biitiin olarak degerlendirildiginde, bir sorunun cevabi bir bagka
maddede olmamalidir.

v" Sorular sinirlandirilmis olmali agik uglu olmamalidir. Celdiriciler de bilen igin
yaniltmayacak, bilmeyen igin ise yaniltici olacak sekilde se¢ilmelidir.

v" Secgenek bulunmakta zorlaniliyorsa yapilacak en iyi uygulama soru tipini
degistirmektir.

v" Olumsuz soru koklerinin alti ¢izilerek belirgin hale getirilmelidir.

3.1.3. Yazili Sinavlar

Yazili sinavlar, yanitlarin tasarlamp yazilarak verildigi smnav tiirtidiir. Yazili sinav
sorular1 yanit1 sinirlandirilmis ve yamiti simrlandirilmamig olmak {izere iki gesit olarak
suflandirilmistir. Yaniti sinirlandirilmig sorular 6zgiin drnekler verebilme, sonug
¢ikarabilme, hipotez kurabilme, yanitt sinirlandirilmamig sorular ise yazma becerileri ve
diisiinceleri organize edebilme gibi iist diizey becerileri yoklamak igin kullamilabilir.
Yazili sinavlarda gok sayida soru sormak genellikle miimkiin degildir ve bu durum
kapsam gegerliligini saglamay1 zorlastirir. Soru sayisinin kisith olmas: gergek puana
yaklasmay1 da zorlagtirir. Puanlama asamasinda nesnelliin saglanamamasi gergek
puana yaklagsmayi zorlagtiran diger bir etkendir. Yazili sinavlar1 bir 6lgme araci olarak
kullanacak bir dgretim elemaninin bu sinavlarin giiblii ve zayif yonlerini dikkate

almalar1, miimkiinse puanlamayi analitik rubrikler kullanarak birden fazla puanlayici ile

5
Hazirlayan Kontrdl Ed Onh
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yapmalari dogru bir yaklasim olacaktir.
3.1.4. Kisa Yanith Sinavlar

Yanitlarin bir kelime, bir sembol, bir rakam, bir ifade veya basit bir climle ile verildigi
sinav tiriidiir. Kisa yanith sorular soru kipi, bosluk doldurma ve iligkilendirme
gerektiren olmak iizere siniflandirilmigtir. Hazirlanmasimin ve puanlanmasinin kolay
oldugu soylenebilir. Bu 6zelligi ile kisa yanith sinavlarin kullamglilig: yiiksektir.
Puanlama genellikle 0-1 seklinde yapilir. Puanlamas, yazili ve sozlii sinavlara kiyasla

daha kisa, diger soru tiirlerine kiyasla daha uzun stirer.
Kisa yanith test sorularinin hazirlanmasinda dikkat edilecek hususlar:

v" Her sorularinin kesinlikle cevaplandirilabilecek bir agiklikla ifade edilmelidir.

Birden ¢ok cevabi olabilecek sorulardan kagimilmalidir.

v Her soru 6nemli bir bilgiyi yoklamalidir. Yoklanacak bilgilerin toplami goz

v Her soru yalmzca tek bir bilgiyi yoklamalidir. Ayni soru i¢inde birden fazla
bilgi yoklanmamalidir.

v" Bu tip sorularda harita, gekil, grafik, sema vb.’den faydalanilabilir. Bir sekil birden
fazla madde i¢in kullamlabilir.

v" Bosluk doldurma tipi kisa cevapl sorularda ise yazilan ciimlenin ezberlenebilecek
bir yapida olmamasi gerekir; kaliplasmis tanimlar kullanilmamalidir.

v Bosluk doldurma seklinde sorulan sorularda metin/ciimle tamamen kitap ya da
ders notlarindan alinmamalidir.

v Bosluk doldurma tipi sorularda yoklanan bilgiyi, cevaplayicinin bagka ifadeler
i¢inde gordiigiinde hatirlamasi beklenmelidir.

v Bosluk doldurmada ¢ikartilan kelimenin ciimlenin sonunda olmasi tercih
edilmelidir.

v" Soru olarak verilen ciimle geri kalan bélimiiniin ne ifade ettigi anlasilacak

6 al
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sekilde birakilmalidir.

v" Soru maddesinde istenen yetenege sahip olmayan cevaplayicinin cevaplamasina

yardim edecek ipuglar1 bulunmamalidir.

3.1.5. Dogru/Yanhs Testleri

Dogri/yanlis testlerinde, maddede verilen 6nermenin testi yanitlayan kisi tarafindan belli

bir 6lgiite gore simflanmast istenir. Bu simiflama genellikle dogru/yanlis ya da evet/hayir

bigimindedir. Dogru/yanlis testleri objektif olarak puanlanabilir. Bu 6zelligi nedeni ile

puanlama giivenirliligi yiiksektir.

Dogru/Yanhs testlerinde dikkat edilecek noktalar:

v Her soru bir tek fikir iizerine kurulmalidir.

v' Iginde birden fazla fikir ve ifade bulunmamalidir. Bu fikir bir kaynaga ya

da bir otoriteye dayaniyorsa bu soruda belirtilmelidir.

v Ifadeyi olumsuz yaparak bu tip sorular sorulmamalidir. Olumsuz ifade kullanma

zorunlulugu varsa olumsuzluk belirgin olmalidir.

v" Basit, agik ve kolay anlasilir bir ifadeyle 6nerme verilmelidir.

v" Sorularin ve ifadelerin uzunlugu birbirine yakin olmalidur.

3.1.6. Sozlii Sinavlar

Yanitlarin s6zlii olarak verildigi sinav tiirleridir. Sorularin sézlii olarak soruldugu ve

cevaplarin sozlii olarak alindifi smav tiiriidiir. Gerekirse birden fazla ogretim

elemaninin katilip puanlamasi yontemi de kullanilabilir. Ogrencinin 6grenme seviyesi,

davranislar1 ve konusma yetenegi olgiilebilir. Diger sinav tiirlerine gore daha bireysel

sinavlardir. Genellikle gok sinirli sayida soru sorulabilir. Bu sebeple kapsam gegerliligi

Hazirlayan .Komrol Eden ;
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endiseleri yiiksektir. Miimkiin oldugunca kisa yanith ve ¢ok sayida soru kullaniimasi,
yanitlarin anahtarlara gore puanlanmasi, giivenirlilik ve geberlilik endigelerini

azaltabilir.
Sozlii sinavlarda dikkat edilecek hususlar:

v' Gerekmedikge sadece konusma becerisi ve sozlii ifade yeteneklerinin
olgtilmesinde kullaniimalidir.

v" Kisa cevapli sorular segilerek kapsam genisletilmelidir.

v" Bu tip sinavlar i¢in sorular 6nceden planlanmali ve her 6grenciye esit zorlukta
aynt 6nemde sorular sorulmalidir. Gerekirse dgrenciler birbirinden ayrilarak
aym sorular sorulabilir.

v' Cevaplar ¢ok iyi dinlenmeli ve miimkiinse kaydedilmelidir. Bu y&ntemle

puanlamada objektiflik arttirilabilir.

3.2. Smayv Hazirlama Esaslar

Bir sinavin planlanmasinda asagidaki basamaklar izlenmelidir:

v" Smavin amacimn tespiti: Bu sinavdan elde edilecek puanlarin ne maksatla
kullanmilacaginin tespitidir. Ogrencinin seviyesini tespit edip sinif/kurs bitirme
karar1 veya 6grencileri tanimak rehberlik etmek gibi amaglar olabilir.

v' Smavda yoklanacak davramislarim listelenmesi: Dersi iyi 6grenmis bir
ogrenciden beklenecek davraniglar tespit edilmelidir. Egitimin hedef ve davranis
analizleri burada kullanilabilir.

v/ Smavin kapsayacagl konularin listelenmesi: Sinavin temsil edecegi
donemde islenen konular saptanmali ve ayrintilari listelenmelidir. Bunun igin

belirtke tablosu kullanilabilir (Ek. 1). Asagida bir 6rnek verilmistir;

1
Hazirlayan .Konn'ol Eden [ Onajlaypn
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v" Sinav siiresinin ve soru sayisinin saptanmasi: Bir sinavin maksimum bir ders saatinde
olmast idealdir. KTU SBF Hemsirelik Boliimiinde sinav siireleri ve soru sayilari dersin
ozelligine gore Hemsirelik Bolim Baskanlig tarafindan ders saati asagidaki gibi
belirlenmigtir.

Ders saati Ara Sinav Soru Sayist | Final Soru Sayist | Sinav  Siiresi
Saat/Uyg/Lab (dk)

2/0/0 25 25 35
21072 25 25 35
3/0/0 30 30 40
4/4/0 40 40 50
6/10/0 40 50 60
4/10/2 40 50 60

v Smavda kullanilacak madde tiplerinin belirlenmesi: Bir sinavda miimkiin
oldugunca ayni tip soru segilmelidir. Sayet birden fazla soru tipi se¢ilmigse ayni tip
sorular ardisik gelmeli karigik olmamalidir.

v/ Madde yazma ve madde se¢me: Sinav planinda sorularm kimin tarafindan yazilacag
ya da hangi kaynaktan alinacagi belirtilmelidir. Ogretim elemam ayni dersi okutan
diger dgretim elemani ya da soru bankasindan da yararlanabilir.

v" Test diizeni ve ¢ogaltma: Testin diizeni ve esaslar1 planda belirtilmeli ve ¢ogaltilmast,
saklanmasi safhalarinda gizlilige riayet edilmelidir.

v' Puanlama yontemi: Maddelerin puan degeri, basari diizeltmesi ve bos birakilan
cevaplar igin uygulanacak yontem saptanmalidir.

3.3. Puanlama ve Degerlendirme

Puanlama: Olgme araglarinin gogu sayisal bir say1 verir. Olgme isleminin sayisal bir sonuca

ulastirilmasina veya gozlenen niteliklerin nicelendirilmesine puanlama denir. Puanlama daha
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sonra yapilacak olan islem ve verilecek kararlara esas olacagindan hatasiz yapilmalidir. Smav
olgme ve degerlendirme giivenirliligini saglayan en objektif yontem ¢oktan se¢meli sinavlarda
saglanir. Puanlama isleminden sonra mutlaka kontrol islemi yapilmalidir. Cok fazla cevap
kagidi varsa rastgele secilen cevap kagitlarinin yeniden puanlanmasi da bir kontrol yéntemidir.
En basit ve kullanigl yontem her bir dogru soru maddesi i¢in “1”’puan vermek yanlig maddeler
icinse “0” puan vermektir. Puanlama islemi miimkiin oldugu kadar basit ve kolay olmalidir.

Her bir soru maddesi egit puana sahip olmalidir.

Degerlendirme: Egitim siirecinin degerlendirilmesi egitim sisteminde geri bildirim saglar. Bu
geribildirimler sistemin aksayan ya da eksik olan y&nlerinin veya 6grencilerin 6grenmelerindeki
eksikliklerin belirlenmesini ve bu dogrultuda iyilestirilmesine olanak saglar. Bu tir
degerlendirmeye bi¢imlendirici degerlendirme (formative ve assessment) denir. Programda
belirlenmis olan hedef davramiglarin 6grenciler tarafindan kazanilabilmesi igin gerekli tiim
uyaricilarin diizenlenerek 6grenme-ogretme siiregleri olarak tanimlanir. Belli kogullar altinda

(davraniglarin saglam, 6grenci diizeyine uygun olmasi vs.) bu davramiglarin egitim etkinlikleri

sonunda dgrenciler tarafindan yeterince kazanilmis olmast, egitim durumlarinin ya da gretimin
iyi planlanmis ve uygulanmis olmasinin bir gdstergesi olur. Aksi durum 6grencilerin davraniglart
yeteri kadar kazanamamis olmalari, o davranisin kazanilmasina iliskin 6gretimin aksakhigini
gosterir. Degerlendirmede, her bir davramigin kazamlmasi igin planlanan ve uygulanan
etkinliklerin degerlendirilmesi s6z konusudur. Bu nedenle, égretimin degerlendirilmesi i¢in
yapilacak degerlendirmede kapsamdaki biitiin davraniglarin sinanmas: gereklidir. Bir egitim
siirecinin sonunda (y1l sonu gibi) olduke¢a ¢ok sayida davranigin kazanilmasi beklenilir. Biitiin
davranislarin snanmasi ve sisteme geri bildirim saglanmasi amaci ile yapilacak 6lgme islemleri
ve degerlendirme, egitim siirecinin belli zamanlarinda, kisa araliklarla yapilmalidir. Bu araliklar
genellikle iinite sonlarinda veya iinitelerin birkag konusunun dgretiminden sonra yapilir. Bu
nedenle bu tiir degerlendirmede kullanilan 6lgme araglarina iinite testleri ya da izleme testleri adi
verilir. Egitimde bir davramgin kazanilmis olmasi, o davranigin kalici olmasim gerektirir. Bu
nedenle gerektiginde bu tiir testlerin ve de@erlendirmenin belli araliklarla tekrar edilmesi

davranislarin kaliciligiin test edilmesine olanak saglar. Ogretimin degerlendirilmesi igin
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izlenecek islem basamaklari asagida verilmistir:

Hedef-davramislarin (kazanimlar) listelenmesi: Ogretimin degerlendirilmesi amact
s6z konusu oldupunda kapsamdaki tiim hedef-davranislarin teste alinmasi gerekir. Bu
nedenle degerlendirilmesi yapilacak iinite ya da konunun hedefleri ve bu davraniglari
siralanir. Bu hedef-davranislar (kazanimlar) 6gretim programindan alinarak listelenir.
Hedef-davramslara iliskin sorularin yazilmasi: Ogretimin degerlendirilmesi amact
ile hazirlanacak bir 6lgme aracina, kapsamdaki biitiin davraniglar bir soru olarak alinir.
Baska bir ifade ile hangi konu (lar) ya da tnite (ler) igin 6gretim degerlendirilecekse o
konu(lar) ya da iinite(ler) kapsamindaki her davranis testte bir madde ile temsil edilir.
Testin Uygulanmasi: Kapsamdaki biitiin davraniglari 6lgmeye yonelik olarak
hazirlanan test, 6gretimin yapildig1 6grenci grubuna uygulanr.

Sorulara verilen dogru yamtlarin yiizdesinin (madde giigliik indekslerinin)

hesaplanmasi: Testin uygulanmasi sonucunda ogrencilerin maddelere verdikleri

yanitlar puanlanir. Bu puanlama; dogru yanitlar 1, yanlig yanitlar ve bos birakilmuslar 0

hesaplanir.

Ciktilarin degerlendirilmesi: Egitim siirecinin sonunda yapilan élgme islemleri ile
prencilerin bu davranislara yeteri kadar kazanip kazanamadiklari belirlenir. Bu
belirleme sonucunda yeteri kadar ya da daha fazla davraniga sahip olanlar bagaril ya da
daha az davramsa sahip olanlar ise basarisiz olarak degerlendirilirler. Bu nedenle
$gretim siirecinde yapilan degerlendirmeye grenci basarisinin belirlenmesi amaci ile
yapilan degerlendirme ya da diizey belirleyici degerlendirme (summative assessment)

denilir.

4. SINAV SURECLERI

4.1.Yiiz yiize Sinav Siireci

KTU SBF Hemsirelik B6liim Bagkanligi tarafindan, sinav tarihleri, saatleri ve siniflart

KTU akademik takvimde belirtilen ara sinav haftasindan iki hafta 6énce web sitesinde

duyurulmaktadir. Smav tarihinden en geg on bes giin énce siav koordinatérliigii tarafindan sinav
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salonlar1 ve gozetmenler belirlenir ve duyurulur. Her sinavdan en ge¢ yedi giin 6nce 6grenci
salon oturma diizeni listesi, KTU UZEM araciligiyla online olarak her ders igin agilan
sayfasindan ogrencilere duyurulur. Smav sorulari sinav tarihinden en ge¢ on giin 6ncesinde
hazirlanir, sorularin basimi bsliim bagkanliginin belirledigi tarihlerde yapilir. Sinavlardaki soru
sayilar dersin teorik ve uygulama saatine gére Hemsirelik Boliim bagkanligmin belirledigi
sayilara gore hazirlanir. Sinav soru sayilarina gre sinav siiresi belirlenir. Sinav sorulari sinav
tarihine kadar sinav basim odasindaki kilitli dolaplarda saklanir ve odadan sorumlu “sinav basimi
ve arsivinden sorumlu personelin” gozetimde tutulur. Smav giinil, sinav sorular1 kapali zarfta
teslim alinir. Sinavlar, Hemsirelik Béliim askanlifi tarafindan gorevlendirilen gozetmenler
tarafindan KTU SBF Hemsirelik Boliimii Orgiin Egitim Sinav Uygulama Yénergesi dikkate
almarak yiritiliir (Ek 2). Smavlar belirtilen saatlerde baglar ve bitirilir. Sinavlarin, KTU
Onlisans Lisans Egitim—Ogretim Smav Yonetmeligi'ne uygun bir sekilde gergeklestirilmesi
saglamr. Ogretim elemani sinav diizeninin saglanmasi ve sinavin yapilmasindan sorumludur.
Sinav diizeni saglandiktan sonra soru kagitlar tek tek dagitilir ve her 6grenci kagidi aldiginda

sinav baslatilir. Telefon gibi teknolojik cihazlarin sinav salonunda bulunun alanlarda kapali

tutulmasindan bulunmamasindan sorumludur. Sinav yoklama listesi, kimlik kontrolii ile birlikte
grencilere tek tek imzalatilir. Imza tamamlandiktan sonra 6grencilerin sayisi ile tutanaktaki
ogrenci sayis1 karsilagtirilip gelmeyen dgrenciler tespit edilir. Sinav bagladiktan sonra ilk 15
dakika ierisinde gelen dgrenciler sinava alinir, bu siirede higbir 6grenci sinav salonundan disart
cikamaz. Sinav kurallarma uymayan ve sinav diizenini bozan ogrenciler hakkinda Bolim
Baskanligina teslim edilmek tizere ayrintili olarak tutanak hazirlanir, imzalanir. Ogrenci bu
durumda sinav salonundan ¢ikarilir. Sinav bittikten sonra sinav evraki tek tek sayilarak sinav
tutanagindaki say1 ile kontrol edilir ve sinav zarfina koyulduktan sonra siavda sorumlu 6gretim
elemanlar1 tarafindan “sinav basimi ve arsivinden sorumlu personele” teslim edilir. Coktan
se¢meli sinavlarda smav sonuglari ve soru analizleri ilgili personel tarafindan optik okuyucu ile
okutularak sonuglar 6gretim elemanina iletilir. Optik okuyucunun dogrulamast igin her subenin
sinavinin %1’i ayrica 6gretim eleman tarafindan manuel olarak degerlendirilir. Sorumlu 6gretim
elemani tarafindan smav sonuglart KTU Rektérliik Ogrenci Islerinin Bilgi Yonetim Sistemi’nde

tanimlandi siireler iginde sisteme girilir, kaydedilir ve 6grencilere ilan edilir. Sinavlarin basimu,
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optik okuyucudan okunmasi, saklanmasi ve arsivlenmesi sinavlar ile gorevli olan “sinav basimi
ve arsivinden sorumlu personel” tarafindan yapilmaktadir. Smav evraklari, ilgili dersin 6gretim
eleman: tarafindan sinav basimi ve arsivinden sorumlu personelden sinav glinii igerisinde sinav

Oncesi alinip, sinav sonrast teslim edilmektedir.

4.2. Cevrimici Sinav Siireci

Cevrimigi sinavlar, KTU Uzaktan Egitim Sistemi “Moodle Platformunda Odev ve Sinav Stireci”
tizerinden yiiriitilmektedir (https://uek.ktu.edu.tr/ogrenci.html). Derslerin sorumlu &gretim
elemanlar! tarafindan hazirlanan tiim sinavlar, birim koordinatér yardimcilari, dersin sorumlu
ogretim elemanlarindan olusan béliim/program koordinatérleri tarafindan Moodle sistemi
araciligiyla dgretim elemanlarinin derse erigim sayfasina arasinav, yariyilsonu/final, biitiinleme,
ek smavlar, mezuniyet sinavi seklinde tanitilarak yiiklenir. Bununla birlikte gretim elamanlari
tarafindan derse giris sayfasindan ilgili sinav bdliimiine iki hafta dncesinden simavlar yiiklenir,
ancak smav giivenligi agisindan sinav tarih ve saatine kadar 6grencinin erigime kapali tutulur.

Sinav saatinde sistem aktifleserek 6grenci sinava “Acik Uglu Sinav Modiilii Ogrenci Kilavuzu,

Test Sinav Modiilii Ogrenci Kilavuzu ve Odev Yiikleme Kilavuzu” dikkate alinarak girig yapar
ve sinavi tamamlar (https://uek.ktu.edu.tr/ogrenci.html). Oprenci sinav saati siiresince sinava
girebilir, sinav sayfalar1 arasinda gezinebilir, sinavi bitirdikten uygulamay: bitir butonuna basar,
sinav saatleri igerisinde isterse uygulama dénem butonuna basarak sorulara tekrar bakabilir, ancak
smavi bitirmek i¢in tiimii génder ve bitir butonun bastiktan bir daha sinav giris yapmaz. Sinav
esnasinda dgréncinin her tiirlii islemi kayit altina alinmaktadir. Ogrencinin sinavdaki IP adresi,
isletim sistemi, tarayic1 uygulamasi bilgileri ve sinavda cevap siireleri kayit altina almarak, her
hangi bir sorun olmasi durumda bu bilgiler ilgililerle paylagilabilir. Sonug olarak sinavlara iligkin
seffaflik ve denetlenebilirlik ilkesi esas alinarak gerekli takip, tedbir ve imkanlar saglanip YOK
Egitim Ogretim Daire Baskanlig1 tarafindan yayinlanan siav giivenlik tedbirleri, Yiiksekogretim
Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslar dogrultusunda sinavlar yiiriitiilmekte ve

giivenligi saglanmaktadir.

4.3. Smavlarm Uygulanmasinda Ogretim Uyesi ve Ogretim Elemanlarinin Sorumluluklar:
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Sinavlarin giivenli bir sekilde uygulanabilmesi i¢in Bolim Bagkanliklari tarafindan sinav
takvimine uygun olarak yeterli sayida 6gretim elemani gorevlendirmesi yapilir. Smavlar,
gorevlendirilmis 6gretim elemanlarimin gézetiminde yapilir.

Sinav salonunda sinav i¢in gorevlendirilen 6gretim elemanlar1 ve ilgili dersin sorumlu
dgretim iiyesi diginda yabanci bir kisi bulundurulamaz.

Sinav i¢in gorevlendirilen 6gretim elemanlar1 siavdan en az 10 dakika énce sinavlarin
basimindan sorumlu ilgili personel ile iletisime gegerek, (soru/cevap kagitlari ve yoklama
kagidindan olusan) sinav evrakini teslim alir ve gorevli oldugu salona gider.

Gegerli mazeret bildirmeden goreve gelmeyen &gretim elemanlar1 sinavdan Sorumlu
Sinav Koordinatdrleri tarafindan diizenlenen bir tutanakla Béliim Bagkanligi’na bildirilir.
Sinav igin gorevlendirilen &gretim elemanlari, sinav saatinden en az 5 dakika 6nce gerekli
kontrolleri yaparak ogrencilerin sinav diizenine uygun olarak sinav salonlarina
yerlesmelerini saglamalidir.

Sinav igin gorevlendirilen 6gretim elemanlari sinavin giivenli bir sekilde gegmesinden

sorumlu olup, oturma diizeninin saglanmasinda yetkilidirler. Sinav igin gorevlendirilen

dgretim elemanlar, gerek sinav baglamadan gerekse sinav siiresince her hangi bir sebep
gostermeksizin, uygun gordiigii 6grencinin yerini degistirebilirler.

Sinav i¢in gorevlendirilen 6gretim elemanlar sinavda kopya gekme girisiminde bulunan/
ceken 6grenci hakkinda mutlaka tutanak tutmalidir. Bu tutanak, sinavdan sorumlu égretim
eleman/ elemanlart tarafindan kopya kanitlariyla birlikte Bélim Bagkanlifina
iletilmelidir.

Sinav igin gorevlendirilen égretim elemanlari zorunlu haller diginda, sinav salonunu terk
etmemeli ve diger sinav salonlarina girmemelidir.

Smav i¢in gorevlendirilen dgretim elemanlan sinav stiresince dgrencileri tedirgin edecek
hareketlerden kaginmali ve gerekli olmadik¢a kendi aralarinda konusmamalidir. Cep
telefonlar1 sessiz konumda olmalidir.

Sinav i¢in gérevlendirilen 6gretim elemanlari sinav salonunda herhangi bir sey okumamali

ve ozel isleri ile ilgilenmemelidir.
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Sinav i¢in gorevlendirilen 6gretim elemani sinav kagitlarinin giivenli bir gekilde smnav
salonuna getirilmesinden, 6grencilere verilmesinden ve toplanarak sinavlarin basimindan
ve arsivlenmesinden sorumlu personele bir tutanakla teslim edilmesinden sorumludur.
Sinavdan sorumlu Smav Koordinatérleri sinav siiresince ulastlabilir olmalidir.

Sinav, tiim salonlarda ilan edilen saatte baglatilmali ve bitirilmelidir.

Sinav icin gorevlendirilen 6gretim elemanlari, siav sonunda sinav yoklama kagidin
eksiksiz sekilde doldurarak imzalamalidir.

Sinav salonunda gorevli bulunan ogretim elemanlart sinav kurallarini, diizenini ve
isleyisini bozan, smavin yapilmasini uzun veya kisa siire engelleyen, sinav gérevlilerine
hakaret eden, smav salonunu kendilerine duyurulan siireden &nce terk eden, sinav
gorevlilerinin sinavla ilgili diizenlemelerini reddeden 6grencileri bir tutanakla haklarinda
islem yapilmak tizere boliim bagkanligina bildirir.

Sinavlarla ilgili evraklar (soru kagitlari, cevap kagitlari, sinav yoklama listesi, varsa diger
ekler) bes yil siireyle saklanmali, belirtilen siire sonunda evraklar Dekanlik tarafindan

imha edilerek durum tutanakla kayit altina alinmalidir.

4.4. Smav Esnasimda Ogrencilerin Sorumluluklar

v

v

Ogrencilerin bir dersin sinavina girebilmesi igin o yariyil/yilda kayitlarini yenilemis ve o
derse kayit islemini yaptirmis olmalari gerekir.

Ogrenci, sinav programinda ilan edilen giin ve saatte siavlara girmek ve kimlik belgesini
beraberinde getirmek zorundadir.

Ogrenciler kimlik belgelerini sinav siiresince sira tizerinde bulundurmak zorundadir. Stnav
oncesinde veya esnasinda kimlik kontrolii yapilmalidir.

Sinavda oturma diizeninin saglanmasinda gozetmenler yetkili ve sorumludurlar.
Gozetmenler, gerek smnav baslamadan ©nce gerekse sinav siiresince, bir sebep
gostermeksizin, Ogrencilerin yerlerini degistirebilir. Oprenciler smav salonundaki

gdzetmenlerin her tiirlii uyarilarina uymak zorundadr.
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v' Ogrenciler, sinav kagidinin kendileri igin ayrilan béliimiine, adini, soyadini ve 6grenci
numarasini yazmali ve imza kismini imzalamalidir. Ilgili alanlari tam ve eksiksiz
doldurma sorumlulugu 6grenciye aittir.

v" Oprenci soru kagidim aldiginda sayfalarina hizlica bakarak hatali ya da eksik baski olup
olmadigini kontrol etmelidir. Hata/eksiklik olmasi durumunda degistirilmesi igin
gorevlilere bagvurulmalidir.

v" Smavin basinda 6grenciler sinav yoklama kagidini imzalarlar. Bu tutanakta imzasi
bulunanlar sinav kdgidin teslim etmekle yiikiimliidiirler. Sinav kagidina ismini yazmayan
ve/veya yoklama tutanagina imza atmayan 6grencilerin sinavi gegersiz sayilir.

v/ Sinava giren 6grencilerin, yoklama ¢izelgesi imzalanana kadar ve smav bagladiktan
sonraki ilk 15 dakika igerisinde sinav salonunu terk etmeleri kesinlikle yasaktir.

v' Ogrencilerin sinavdan dnce salona gelmeleri esas olmakla birlikte stavin ilk 15 dakikast
icinde sinav salonuna ge¢ gelenler, sinava alinabilir. Sinava geg gelen 6grenciye ek stire
verilmez.

v" Smavlar baslamadan 6nce ganta, kitap, ders notlar1 ve kisisel esyalar askiya veya sinav

gorevlisi tarafindan uygun goriilen bir noktaya birakilmalidir. Siav esnasinda siralarin
{izerinde, altinda veya yan oturaklarda bulunan esyalardan her 6grenci kendisi sorumludur.

v" Oprenci sorulara verdigi cevaplari, sinav kigidinda her bir soru i¢in ayrilmig alanlara,
kendisine verilen kagitlara yazmal ya da cevap kagidina kodlamalidir.

v' Cevap kdgidina yazilacak her tiirlii yaz1 ve yapilacak isaretlemeler i¢in koyu yazan siyah
kursun kalem kullanilmalidir.

v Cep telefonu, kulaklik, tablet, akilli saat, ses kaylt cihazi vb. araglarin ve tiim bunlara
benzer her tiirlii iletisim cihazinin sinav esnasinda ogrencinin kullanmasi kesinlikle
yasaktir. Sinava cep telefonu vb. araglarla gelen 6grencilerin sinava girmeden &nce
cihazlarin kapatmasi zorunludur.

v" Snav siiresince gorevlilerle konusmak, gorevlilere soru sormak yasaktir. Ayn sekilde

gorevlilerin de dgrencilerle yakindan ve algak sesle konusmalar: yasaktir.
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Her 6grenci salonu terk edene kadar kendi kdgidindan sorumludur. Sinav siiresince ve
sinav kagidinin teslimi sirasinda her 6grenci kendi smav kagidinin giivenligini saglamal,
diger 6grenciler tarafindan goriilmeyecek sekilde tutmalidir.

Sinav siiresi sonunda 6grenci sinav evrakini salonda gorevli 6gretim elemanina bizzat
teslim eder. Belirlenen siirede sinavi bitirmeyen ogrencilerin kagitlarl gérevli ogretim
elemant tarafindan alinir.

Sinav salonundan &grenciler her ne sebeple olursa olsun, smavin bitis saatine kadar bir
daha sinav salonuna giremezler.

Ogrencilerin sinav stiresince konusmalari, her ne sebeple olursa olsun birbirlerinden
kalem, silgi vb. arag-gere¢ paylagiminda bulunmalar yasaktir.

Sinav salonunda kalan son iki adaydan biri smavini biterse bile, diger adayin smavi
bitinceye kadar veya sinav siiresinin bitimine kadar sinav salonundan ayrilamaz ve sinav
en az iki 6grenci ile bitirilir.

Sinavlarda kopya gekilmesine ya da her ne sekilde olursa olsun kopya girisiminde

bulunulmasina izin verilmez. Sinavlarda kopya ¢eken veya kopya gekme tesebbiisiinde

bulunan veya kopya ¢ektigi sonradan anlasilan 6grenci hakkinda, Yiiksekdgretim Kurulu
Ogrenci Disiplin Y6netmeligi hiikiimleri uygulanr.

Sinavla ilgili dokiimanlar higbir sekilde sinav salonu digina ¢tkarilamaz. Bu durum tespit
edildigi takdirde 6grenci/ogrenciler hakkinda Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hikiimleri
uygulanir.

Oprencilerin sinavin devam ettigi dersliklerin 6niinde beklemesi, konugmasi veya giriilti

yapmasi yasaktir.

4.5. Smav Sonuglarina tiraz ve itirazin Degerlendirilmesi

v’ Smav itiraz1 yapacak olan 6grenciler KTU SBF web sitesinde bulunan sinav sonucu itiraz

dilekgesini doldurup, sinavdan sonra bes (5) is giinii igerisinde dilekgeyi 6grenci isleri ile

ilgilenen sekretere teslim eder.
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v" Dersten sorumlu Ogretim eleman tarafindan ti¢ giin iginde dgrencinin dilekgesine yazili
belge ile cevap verilir. Ayrica 6grenci isterse sinav kagidini 6gretim elemani ile birlikte
inceler.

v Oprenci itiraz islemleri web sitesinde belirtilen is akis semast dogrultusunda

gergeklestirilir (https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sbf_02a13.pdf).

4.6. Mazeret Smav Hakla ve Siireci

v" Saglik sorunu olan ve ara smava giremeyen 6grenciler mazeret sinavina girmek i¢in saglhk
raporunu ve 6ziir bildirim formunu doldurarak bsliim bagkanligina imzalatarak bes is giinti
icerisinde Ogrenci iglerine teslim eder.

v' Mazeret smavi is akis cizelgesi KTU SBF web sayfasinda bulunmaktadir.
(https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/sbf_64fe2.pdf).

5. SINAV ANALIZI

Sinavlarin ve sorularin (maddelerin) analizi, sinavlarda ve maddelerde gerekli diizeltmelerin
yapilmasim saglamak ve sinavlarin objektifligini arttirmak amaciyla yapilir.

Olgme araglarinin kendi bagina puanlanabilen en kiigiik birimine madde adi verilir. Madde
istatistiklerinin hesaplanmasi testi alan grubun test maddelerine verdikleri yamtlardan olusan
madde puanlarina dayalidir. Madde ve test istatistiklerinin kestirilmesi, test maddelerinin nasil
puanlandifina baglidir. Puanlandirmada dogru yamt igin “1”, yanls, bos birakilan ve goktan
secmeli testlerde birden ¢ok segenek isaretlenmesi durumunda “0” puan verilir. Dogru/yanlis,
evet/hayir, yapti/yapamad: vb. seklindeki duyussal ve devinigsel alan testleri iginde “0” ve “1”

puanlamasi yapilir.

Madde analizi; sinava uygun sorularin segilmesi, belirli nitelikleri tasimayan maddelerin
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diizeltilmesi ve uygun olmayan maddelerin sinavdan ¢ikartilmasi iglemlerinin yapilma siirecidir.
Siav sonrast yapilan madde analizi hatali sorularin tespit edilmesini ve bu sorularin
degerlendirme dig1 birakilarak sinavin adil bir sekilde yapilmasini saglar. Bu analizler sonucunda
sinavlar tizerinde yapilan diizenlemeler, egiticiler igin yol gosterici olmaktadir.
5.1. Madde Giigliigii
Bir maddeye dogru cevap veren kisi sayisinin testi alan tiim kisi sayisina orant madde giigliigtinii
(p) verir. Madde giigliigii, sorularin kolay, orta ve zor sorular olma &zelligini belirtmektedir. Bu
deger “1”e yaklastik¢a soru kolaylagitken “0”a yaklastik¢a soru zorlasir; 0,50 ye yakin oldugunda
ise orta giigliikte bir soru oldugu belirtilir. Bir gruptaki égrencilerin hepsinin dogru yanitladig bir
sorunun giigliik degeri “1” olarak bulunur. Giigliik degeri “1” olan sorunun tekrar gdzden

gegirilmesi gerekmektedir.

__ Sinava girenlerin en yiiksek not alan %27'sinde dogru yanit sayist + en disiik not alan %27sinde dogru yanit sayist

Her iki gruptaki 6grenci sayisinin toplami

Bir testi olugturan maddelerin giigliik indeksi testin giigliigiinii dogrudan etkiler. Bu nedenle genig
ranjda puan dagilimina sahip bir test hazirlamak gerekir. Testin biitiin giigliik diizeylerinde sorular
igermesi dogru olacaktir. Bir testi olugturan maddelerin madde giiglitk indekslerinin 0.20 ile 0.80
arasmda dagilim gostermesi, bu dagilimin miimkiin oldugunca normal olmasi ve testi olugturan

maddelerin ¢ogunun orta giigliikte (0.50) olmasi 6nerilmektedir.

5.2. Madde Ayirt Ediciligi

Ust grupta soruyu dogru yamtlayanlar ile alt grupta soruyu dogru yamtlayanlarin sayilarinin

farkinin, kisi sayisina oran1 madde ayirt ediciligini verir. Ust grupta olanlar ile alt grupta olanlar
arasindaki sayisal fark arttikca bir maddenin ayirt ediciligi artar. Maddenin ayirt ediciligi “-1” ile
“+1” arasindadir. “+1” ayirimeilik degeri, maddenin maksimum ayirt edici giice sahip oldugu
anlamina gelir. Madde ayirt ediciliginin “0.35” ten daha biiyiik oldugu (d>0.35) bulunan testlerin
miikemmel ayirim giiciine sahip yani yiiksek ayirt edicilikte oldugu “0.2” ile “0.35” arasinda

7«
Hazirlayan }Eilen ,/ - Onaylayan , /

KTU SBF Hemgirelik Béliimii Prof Prof. Dr. Ngsri L
Ol(;g%%@yme kre t Kurul / BOIUYM ni
Kogfisyonu ES on askani




T.C.

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

" Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dokiiman No
KTU Hemgirelik Bsliimii ilk Yayin Tarihi 25.05.2022
1955 Olgme Degerlendirme Sistemi Revizyon Tarihi 02.10.2023
Is Stiregleri Revizyon No 1

(0.2<d<0.35) bulunan degerin ayirt ediciliginin orta diizeyde oldugu ve ayurt ediciligi “0.2” nin

altinda olan (d<0.2) testlerin diisiik diizeyde ayirt etme ozelligine sahip oldugu bilinmektedir.

Ayt edicilik degeri “0” oldugunda, maddenin konuyu bilen ve bilmeyen 6grencilerin ayirimini

yapamadigini gésterir ve bu istenmeyen bir durumdur.

.17 ile “0” arasinda degisen negative ayirt edicilige sahip bir madde, diisiik not alan Ggrencilerin

o maddeyi dogru yaptigini ve tiim yiiksek not alan 6grencilerin o maddeyi yanls yaptigin gosterir.

Negatif ayirt edicilge sahip olan maddeler sadece yararsiz olmakla kalmayip, testin gegerliligini de

diigiirmektedirler. Bu nedenle negative ayirt edicige sahip olan maddelerin goktan segmeli

sinavdan ¢ikartilmasi gerekmektedir.

= e

_ Sinava girenlerin en yliksek not alan %27 sinde dogru yanit sayist — en diigik not alan %27'sinde dogru yanit sayist

e O I PR

En yiiksek veya en digiik not alan gruplardan birindeki 6grenci sayist

Bu kriterler dogrultusunda smavlarda &grencilerin siav analizi asagidaki tablo kullanilarak

belirlenir.
Giigliik Ayt edicilik Sonug
0-0.35 (Zor) r>0.20 (Ayirt edici) Zor ve ayirt edici
r<0.20 (Ayirt edici degil) Zor ama ayirt edici degil*
0.35-0.75 (Orta) r> 0.20 (Ayirt edici) Orta zor ve ayirt edici
r < 0.20 (Ayirt edici degil) Orta zor ama ayirt edici degil*
0.75-1.00 (Kolay) r>0.20 (Ayurt edici) Kolay ve ayirt edici

r <0.20 (Ayirt edici degil)

Kolay ama ayirt edici degil*

-1 <r <0 (Ayirt edici degil)

Ayirt edici degil**

*Soru/sorularin tekrar gézden gegirilmesi, diizeltilmesi 6nerilir.

** Soru/sorularin soru bankasindan kesinlikle ¢ikartilmasi gerekmektedir.

6. OLCME DEGERLENDIRME SURECI
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Egitim programimizda 6lgme degerlendirme sistemi Bloom’un taksonomisine dayandirilmistir.

Bloom Taksonomisi olarak bilinen biligsel gelisim seviyeleridir. Bu taksonomi diigiik biligsel

becerilerden yiiksek bilissel becerilere (basitten karmasiga) dogru hiyerarsik bir sekilde siralanan

alt1 basamaktan olusmaktadir.

Bilgi: Herhangi bir nesne veya olguyla ilgili 6zelliklerin goriince taninmasi, sorunca
séylenmesi veya herhangi bir yorum getirilmeden ezberden tekrar edilmesini
gerektirir. Kisaca 6grenilen bilginin hatirlanmasi séz konusudur. Bu seviyedeki
sorular ne, nerede, ne zaman, kim ve tanimlayin gibi soru kelimeleri ile olugturulur.
Kavrama: Bu seviyede bilgi seviyesinde kazanilan davraniglarin $ziimsenmesi,
kendine mal edilmesi ve anlaminin yakalanmasi s6z konusudur. Kisaca bu seviyede
oprenciden edindigi bilgileri herhangi bir seyle iliskilendirmeden kendi ctimleleri
ile agiklamasi, érneklendirmesi, simflandirmasi beklenir. Bu seviyedeki sorular
agikla, kargilagtir, benzerlik zithiklarimi bul, sonuglandir, tahmin et, yeniden diizenle,
ornekle ve iligkilendir gibi soru kelimeleri ile olugturulabilir.

Uygulama: Bilgi ve kavrama seviyesinde elde edilen bilgilerin yeni olan bir

problemin ¢6ziimiinde kullanilmasini gerektirir. Bu seviyedeki sorular ¢oziiniiz,
kullaniniz, siniflayiniz, karsilastir ve diizenleyiniz gibi soru kelimeleri ile
olugturulabilir.

Analiz: Herhangi bir bilgi biitiiniiniin 6ncelik-sonralik, sebep-sonug iligkisi
icerisinde dgelerine ayirmay1 ve ortaya koymay: gerektirir. Bu seviyedeki sorular,
sinifla, betimle, grupla, karsilastir, ayirt et, tani, destekle, iligkilendir ve agikla gibi
soru kelimeleri ile kurulabilir.

Sentez: Bu seviyede 6grenciden bilgi, kavrama, uygulama ve analiz seviyelerinde
elde ettigi bilgileri belli iliski ve kurallara gére birlestirerek yeni ve orijinal bir sey
tiretmesi beklenir. Bu seviyedeki sorular akil yiiriit, &ner, birlestir, bul, gelistir,
planla, formiile et, sonug ¢ikar, ve sentezle gibi soru kelimeleri kullanilarak
olusturulabilir

Degerlendirme: Bu seviye taksonominin en {ist seviyesidir. Bu seviyede ¢grencinin

iiretilen bilgileri sebepleri ve sonuglari ile birlikte yorumlayarak savunmasin,
23
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yargilamasini ve degerlendirmesini gerektirir. Bu seviyedeki sorular degerlendir,

goriigtinii sdyle, iddia et, deger takdir et ve degerlendirme yap gibi soru kelimeleri

kullanilarak olusturulabilir.
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Biligsel dgrenme kazanimlarim deferlendirmeye yonelik olarak yazili sinavlar, g¢oktan

se¢meli testler.

Psikomotor &grenme kazammlarmin degerlendirilmesinde; kontrol listeleri ya da

yapilandirilmig objektif klinik sinavlar (OSCE) ve vakaya dayal1 sézlii sinavlar,

Duyussal ve psikomotor &grenme kazanimlarinin degerlendirilmesine yonelik; klinik

alanlarda becerileri dogrudan gézlem, simiilasyonlar, beceri karneleri kullanilmaktadir.

DEGERLENDIRME ]

ANALIZ

SENTEZ

UYGULAMA ]

KAVRAMA

BILGI

BLOOM'UN TAKSONOMIS] — EgitimYonetimi.org

Bu dogrultuda Hemsgirelik Boliimiinde 6grencilerin biligsel, duyussal ve psikomotor

kazanimlarim &lgebilen ve Bloom taksonomisinin alti basamagina temellendirilmis

glivenilir ve gegerli farkli 6lgme araglari kullanilmaktadir.

6.1. Bilissel Alan Ogrenme Kazanimlarina Yonelik Olgme ve Degerlendirmeler

Coktan Se¢meli Smav: KTU Saglik bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimiinde goktan

secmeli sinavlar “Coktan Se¢meli Sinav Formu” uygun olarak olusturulmaktadir (Ek.3)

S“Coktan Segmeli Sinav Sorusu Kontrol Formu” (Ek. 4) ile kontrol edilir. Sinav sonrasi

“Sinav Analiz formu” (Ek.5) kullanilarak sinavlar analiz edilir.

Yazih Smav: Ogrencilerin biligsel kazanimlarini degerlendirme amaciyla hazirlanan agik
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uclu sorulardan olugmaktadir (Ek.6).

Odevler: Ogrencilere dersin  6grenme kazanimlar1 dogrultusunda ddev  verilebilir.
Ogrenci 6devlerinin benzerlik orant dersin sorumlu Ogretim Eleman tarafindan Turnitin
ve/veya iThenticate programlari kullanilarak kontrol edilmektedir. Odevlerde ki benzerlik
orani %20’ye kadar kabul edilmektedir. .

6.2. Duyussal ve Psikomotor Alan Kazanimlarina Yonelik Olgme ve Degerlendirmeler

,t Kontrol Listeleri: Kontrol listeleri bir gérevi yerine getirirken gerekli olan islem
basamaklarinin detayli bir bicimde belirtilmesiyle olusturulur. Temel hemsirelik becerileri
laboratuvar ortaminda beceri kontrol listeleri ile degerlendirilmektedir.

Beceri Karnesi: Beceri karnesi Hemsirelik Esaslar1 dersi laboratuvar uygulamast ile birlikte
ogrencilere teslim edilir. Ogrenci bu karneyi mezun oluncaya kadar muhafaza eder ve tiim
klinik ve laboratuvar uygulamalarinda kullanir. Beceri karnesi 6grencinin mezun oluncaya
kadar kazanmasi gereken becerileri igermektedir. Ogrencinin dénem igerisinde ilgili

déneme ait becerileri en az {i¢ kez yapmasi beklenir. Beceriyi uygulamalarini bir gézetmen

yapildigina dair imza alir. Dénemin sonunda §grencinin damismam Ggrencinin beceri

karnesini inceler, kalan eksik becerileri tamamlamasina yonelik olarak ¢grenci ile birlikte
planlama yapar (Laboratuvara yonlendirme ya da gelecek uygulamalarda tamamlama gibi)
Bakim Planlar: Ogrenciler klinik uygulamada hemsirelik siirecini bakim planlari
dogrultusunda planlar ve uygularlar. Bakim planlar1 rubrik degerlendirme formu
kullanilarak degerlendirilir (Ek. 7)

Klinik Uygulama ve Degerlendirme Formlar:: Hemgirelik Esaslari, I¢ Hastaliklan
Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi, dogum-Kadin Sagligi Hemsireligi, Cocuk
Sagligi Hemsireligi, Halk Saghgi Hemgireligi, Ruh Saglg: ve Hastaliklar1 Hemsireligi,
Hemsirelikte Yonetim ve Hemsirelikte Ogretim derslerinde klinik uygulamalara 6zgi
cesitli formlar kullanilmaktadir.

Ogrenci Sunumlari: Uygulamali dersler bagta olmak iizere 6grenciler derslerde sunum
yaparlar. Ogrencilerin yaptigni sunumlar sunum degerlendirme formu kullamlarak

notlandirilir (Ek.8).
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Objektif Yapilandirilmig Klinik Smmavlar (OSCE): Anabilim dallarinin laboratuvar

uygulamalarina

uygulamalarindaki

0grenme

iligkin degerlendirmenin yapildigi smavdir.

kazanimlarina uygun olarak bilissel

Oprencinin laboratuvar

ve psikomotor

becerilerinin dlgiilmesi amaciyla laboratuvar ortaminda yapilmaktadir. OSCE sinavlarinda

beceri kontrol listeleri kullanilir.
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7. COKTAN SECMELI SINAVLARA YONELIK OLCME DEGERLENDIRME SURECI

Hemsirelik Bolimi ¢oktan secmeli sinavlara yénelik dlcme degerlendirme stireci akis semasi Sekil 1'de

sunulmustur.

Sinavdan 14 giin 6nce

} Belirtke tablosunun ve sinav sorulannin hazirianmasi

Bllnd Befirtke Hazirlama Formu -

" Belirtke tablosunun ve sinav sorulannin Olcme Degerlendinme
Komisyonunda Anabilimdalinin ilgili Gyesine gonderilmesi,

Sinavdan 10 giin once Olcme Degerlendirme Komisyon Uyeleri larafindan sorulann kontroluntn

saglanmasi ve sorularin konir

Sinavdan 7 giin &nce

Sinav sonrasi ilk ders
saati

Smnav uygulandiktan 7
giin icerisinde

Giiz ve Bahar Donemi
Sonu

KTU Hemsirelik Bolumi Sinav Kurallari

dogrultusunda sinavin uygulanmast

Sinav sorulannin ogrencilerle tartigilmasi

Sinav sonucu ve madde analizinin dersin ilgili ogretim

tyesine gonderilmesi

Final Sinavlanindan sonraki 30 gtin iginde Olgme
Dedgerlendirme Komisyon tarafindan her derse yonelik
basarn raporunun hazirlanmasi ve Balum Bagkanhgina

iletiimesi
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Sekil 1. KTU. SBF Hemsirelik Béliimii Coktan Segmeli Sinav Olgme Degerlendirme Siireci Akis

Semasi

8. EKLER

Ek.1. Belirtke Tablosu

Ek.2. KTU SBF Orgiin Egitim Smav Uygulama Yénergesi

Ek.3. Coktan Se¢meli Sinav Formu

Ek.4. Coktan Se¢meli Siav Sorusu Kontrol Formu

Ek. 5. Sinav Analiz Formu

Ek.6. Yazili Sinav Formu

Ek. 7. Rubrik Degerlendirme

Ek.8. Sunum Degerlendirme Formu
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