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Alt Birim Adı İDARİ İŞLER BİRİMİ / ÖĞRENCİ İŞLERİ 

Hassas Görevler Hassas Görevi olan Personel 

Risk Düzeyi (Risk düzeyi 

görevin ve belirlenen 

risklerin durumuna göre 

Yüksek, Orta veya Düşük 

olarak belirlenecektir.) 

Riskler (Görevin 

Yerine 

Getirilmemesinin 

Sonuçları 

Prosedürü (Alınması Gereken 

Önlemler ve Kontroller) 

Ders ve sınav 

programlarının 

hazırlanması ve 

zamanında öğrenci ve 

akademik personele ilan 

edilmesi 

 
 
Dr. Öğretim Üyesi Selcen UZUN DURAN 
(Bölüm Başkanı) 
 
Öğr. Gör. Dr. Didem SARIMEHMET (Bölüm 
Başkan Yrd.) 
 
Öğr. Gör. Halime DİNÇOĞLU 
(Bölüm Başkan Yrd.) 
 
Işıl DUMAN 
 
Sevil POLAT  
(Öğrenci İşleri Sorumlusu) 
 
 
 
 
 
 

Yüksek 
İtibar kaybı, güvensizlik, 
şikayet 

Ders ve sınav programları eğitim-
öğretime başlamadan en geç bir 
hafta önce hazırlanmalı ve okul 
panosunda ve web sitesinde ilan 
edilmelidir. 



 

 

Öğrenci disiplin 

soruşturmaları 

 
Dr. Öğretim Üyesi Selcen UZUN DURAN 
(Bölüm Başkanı) 
 
Öğr. Gör. Dr. Didem SARIMEHMET (Bölüm 
Başkan Yrd.) 
 
Öğr. Gör. Halime DİNÇOĞLU 
(Bölüm Başkan Yrd.) 
 
Işıl DUMAN 
 
Sevil POLAT  
(Öğrenci İşleri Sorumlusu)Disiplin Kurulu 
Üyeleri 

Yüksek 
Yasalara aykırılık, 
disiplinin bozulması ve 
suç oranının artması 

Disiplin soruşturmalarının nasıl 
yapılacağı ile ilgili prosedür 
hazırlanmalıdır. 

Hazırlayan Onaylanan 

Adı Soyadı 
 

Mehtap KELEŞ VURAL 
(Yüksekokul Sekreteri) 

 

Adı Soyadı 
Prof. Dr. Nurhan GÜMRÜKÇÜOĞLU 

Müdür 

İmza 
 İmza  


