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TEKNiK UNiVERSITESI

DOZIMETRE KULLANIMI OGRENCi MEMNUNIYETI ANKETi DEGERLENDIRME RAPORU
1. Amag

Bu anket, Tibbi Gorintileme Teknikleri programi &grencilerinin staj surecinde kullanilan dozimetre
uvygulamasina iliskin;

e femin sUreci,

e bilgilendirme duzeyi,

e kullanim aliskanliklari,

e raporlama ve takip suregleri,
e genel memnuniyet

hakkindaki géruslerinin belirlenmesi ve iyilestirme alanlarinin tespit edilmesi amaciyla uygulanmistir.
2. Katiimci Profili
e Toplam katiimcr: 40 égrenci
e BUyUk ¢ogunluk: 2. sinif Tibbi Goérintileme Teknikleri 6grencileri
e Stqj yerleri: Farabi Hastanesi, Kanuni EAH, Numune, Fatih Devlet, Ak¢aabat, KasistU
3. Bulgular (Nicel Degerlendirme)
4 Dozimetre Temini
e %90+ zamaninda aldi

e Sinirh sayida ogrenci “hayir/gecikme” bildirdi
—[] Genel olarak basarili, ancak baslangic dncesi teslimat talebi var.

&

Bilgilendirme ve Egitim

e Bilgilendirildim: yUksek oranda evet/kismen

e Egitimler yeterli: cogunluk katiliyor

e Talimatlarin acgikhdi: ¢ogunluk olumly, fakat kismen orani dikkat ¢ekici
—[] Egitimler yeterli fakat standartlastiriimaya ihtiyag¢ var

@ Kullanim Davranisi

e “Her zaman yanimda tasiyorum”: ¢ok yuksek oran
e “Talimatlara uygun kullaniyorum”: ¢ogunluk evet

—[] Farkindalik ve uyum oldukg¢a iyi



# Olcim Sonuglari ve Raporlama
Bu bdlim en kritik alan:

e Duzenli sonug bildirimi: ¢ok sayida “hayir/kismen”
e Raporlari anlomada zorluk: kayda deger oranda evet
e “Sonuclar bize ulasmiyor” yorumu sik tekrarlandi

—[] En zayif alan: geri bildirim ve seffaflik
4 Genel Memnuniyet

e “Faydal/Cok faydal”: ¢cogunluk
e “Orta”: azimsanmayacak bir kesim
e “Faydasl yok™ cok az

—[] Genel memnuniyet yUksek
4, Nitel Bulgular (Ogrenci Yorumlarindan Temalar)
Tekrarlayan baslica talepler:

7 Staj baslamadan énce dozimetre teslimi

< Sonuglarin égrencilere duzenli bildiriimesi
7 Daha fazla seminer/uygulamal editim

7 Raporlarin nasil okunacadinin anlatiimasi
</ Takip ve raporlama sisteminin netlestiriimesi

5. Guglu Yonler

v Dozimetre temini bUyUk oranda zamaninda
v Ogrencilerin dizenli kullanim aliskanlidr yiksek
v Radyasyon guvenligi farkindalid iyi

v Genel memnuniyet olumlu

Vv Stgj sorumlularinin destegi yeterli bulunuyor

6. Gelistirmeye Acik Alanlar

A\ Sonug raporlarinin égrenciye iletimemesi

A\ Raporlarin anlasilabilir olmamasi

A\ Egitimlerin uygulama agirlikli olmamasi

A Bazi birimlerde ge¢ teslim/organizasyon eksikligi
A\ Standart sireg¢ ve yazil rehber eksikligi

@ 7. lyilestirme Onerileri (Somut Eylem Plani)



Bunu 6zellikle kalite komisyonu formatinda yazdim:

Kisa Vadeli (0-6 ay)

Staj baslamadan toplu dozimetre dagitim takvimi

Olcim sonuclarinin e-posta / EBYS / égrenci paneli Uzerinden paylasimasi
“Dozimetre nasil kullanilir?” 1 sayfalik rehber + afis

Rapor &rnegi Uzerinden kisa bilgilendirme oturumu

Orta Vadeli (6-12 ay)

e Her dénem basinda zorunlu radyasyon giuvenligi semineri
e Uygulamali/atélye egitimi (simUlasyon, senaryo)

e Sorumlu &gretim elemani ile aylk takip

e Standart Dozimetre Takip Formu

Uzun Vadeli

e Dijital Dozimetre Takip Sistemi

¢ Otomatik SMS/e-posta bildirimleri

e Hastane-MYO ortak givenlik komisyonu

e Yillk memnuniyet anketi ile periyodik izleme (PUKO déngiisu)

8. Sonug
Genel olarak dozimetre uygulamasinin dgrencilerin radyasyon guvenligine olumlu katki sagladig,

ancak 6zellikle 6lcim sonuglarinin paylasimi ve egitimlerin uygulama boyutunun guclendiriimesi
durumunda sistemin daha etkin hale gelecedi degerlendirilmigtir.



