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is Saghg ve Givenligi Kapsaminda yapilan “Meslek Hastaliklari” Konulu Seminerin Anket
Degerlendirme Sonuglari

1. Raporun Amaci

Bu rapor, 03.12.2025 tarihinde gergeklestirilen “Meslek Hastaliklarl” seminerine iliskin uygulanan anket
sonuglarini Kalite Guvence Sistemi kapsaminda degerlendirmek, seminerin etkililigini ortaya koymak
ve surekli iyilestirme fadliyetlerine katki sadlomak amaciyla hazirlanmistir,

2. Verilen Seminer ve Anketin Kapsami

e Konusu: Meslek Hastaliklar

o Semineri Veren: Ogr. Gér. Seda AKYAZ ALACAM
e Tarih: 03122025

o Katiimci Sayisi: 22 dgrenci

e Anket TUr0: Etkinlik degerlendirme anketi

e Olcek: 310 Likert (Evet - Kismen - Hayir)

e Soru Sayisk: 2

3. Anket Sorulan

1. Meslek hastaliklar hakkinda bilgi sahibi oldum.
2. Alaninizla ilgili olarak iISG alaninda baska seminerler yapilmasini isterim.

4.1. Sayisal ve Yizdesel Dagilim
1. Soru: Meslek hastaliklari hakkinda bilgi sahibi oldum.
e Evet: 16 kisi (%73)
e Kismen: 2 kisi (%9)
e Hayir: 4 kisi (%18)
2. Soru: Alaninizla ilgili olarak iSG alaninda baska seminerler yapilmasini isterim.
e Evet: 18 kisi (%82)
e Kismen: 2 kisi (%9)
e Hayir: 2 kisi (%9)
5.1. Etkililik ve Memnuniyet Degerlendirmesi
Anket sonuclar incelendiginde, &grencilerin biyUk ¢ogunlugunun seminer sonunda meslek
hastaliklari konusunda bilgi kazandigi gérilmektedir. Ozellikle %73 oraninda “Evet” yanih, seminerin

eQitsel hedeflerine bUyUk 6lcide ulastigini gdstermektedir.

ikinci soruda %82 oraninda “Evet” yanih verilmis olmasi, 6grencilerin ISG alaninda yapilacak yeni
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seminerlere yonelik yUksek talep ve memnuniyet dizeyini ortaya koymaktadir.
5.2. Giglu Yonler
¢ Seminerin &grencilerin mesleki farkindalhi@ini artirmasi
o Ogrencilerden yeni seminer taleplerinin yiksek oranda gelmesi
o Etkinligin dlgme ve de@erlendirme ile desteklenmesi
5.3. lyilestirmeye Acik Alanlar
e Birinci soruda %18 oraninda “Hayir” yanitinin bulunmasi, bazi &grenciler icin icerigin daha
sade, gorsel destekli veya alan odakli sunulabilecegini gbstermektedir.

o Gelecek seminerlerde uygulamal &rneklerin artirimasi dnerilmektedir.

6. PUKO Déngiisi Kapsaminda Degerlendirme

PUKO Asamasi Degerlendirme

Planla Seminer konusu belirlenmis ve planlanmigstir
Uygula Seminer gerceklestirimistir

Kontrol Et Anket uygulanmis ve sonuclar analiz edilmistir
Onlem Al Yeni seminerler planlanmasi kararlastirimighir

7. Sonug ve lyilestirme Kararlan

Anket sonuclar dogrultusunda, dUzenlenen seminerin &grenciler agisindan faydal ve etkili oldugu
degerlendirimistir. Ogrencilerden gelen geri bildirimler dikkate alinarak, alanla iliskili yeni ISG
seminerlerinin planlanmasina karar verilmistir. Bu dogrultudag, seminer ¢esitliliginin artirlmasi kalite
guvence sistemi kapsaminda surekli iyilestirme yaklasiminin bir geregdi olarak degerlendirimektedir
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