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EK-46 KISMi ZAMANLI NiTELIKLI ARASTIRMACI GOREVLENDIRME BASVURU FORMU

Yonerge Notu: Bu form, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun Ek 46. maddesi kapsaminda; yurt i¢i veya yurt disindaki
Universitelerde, Ar-Ge merkezlerinde veya teknoparklarda fillen calisan doktora derecesine sahip nitelikli arastirmacilarin
Universitemizde kismi zamanl (part-time) gorevlendirilmesi amaciyla ilgili birim ve aday tarafindan ortaklasa hazirlanmahdir.

1. ADAY ARASTIRMACININ KiSISEL VE MEVCUT KURUM BILGILERI

Adi ve Soyadi
T.C. Kimlik / Pasaport No
iletisim Bilgileri (E-posta ve Telefon)

Halen Calismakta Oldugu Kurum/
Kurulus

2. UNIVERSITEMiZDE GOREV YAPILMASI PLANLANAN BiRIM VE MESAI PLANI

Gorev Yapilacak Fakiilte | Enstiti
Boliim / Anabilim Dali

Gorevlendirme Siiresi ve Sikligi

ilgili Birimdeki Mevcut Akademik
Personel Sayisi

3. ADAYIN SEKTOREL /| AKADEMIiK AR-GE PROFiLi VE KAPSAMI

A. Adayin Mevcut Kurumundaki Gérev Tanimi ve Glincel Calismalari:

B. Universitemizde Yiiriitmesi Planlanan Faaliyetler:

4. GOREVLENDIRME GEREKGCESI VE UNIVERSITEYE STRATEJIK KATKI

A. Adayin Bilimsel/Sektorel Yetkinligi (Patent, Tasarim, Yayinlar):
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B. Universitenin Oncelikli Alanlarina ve Teknoloji Transferine Katkisi:

C. Siire Uzatimi Talep Ediliyorsa Onceki Dénem Faaliyetleri:

5. ONERILEN UCRET VE UNVAN BILGILERI

Adayin Unvan ve Nitelik Durumu Docent unvanina sahip arastirmaci

Doktora derecesine sahip nitelikli arastirmaci
Profesor veya Docentlik sonrasi en az 5 yil Ar-Ge tecriibeli arastirmaci

Giinliik Gosterge Ust Siniri Onerisi

Aylik Toplam Gosterge Hesabi

6. DEGERLENDIRME RAPORU VE KURUMSAL ONAY iMZALARI

Yukarida bilgileri sunulan adayin, Ek-46 ydnergesindeki nitelikli arastirmaci kriterlerini sagladigi, bilgi birikimi ve tecribesi ile
tiniversitemizin Ar-Ge, yenilik ve egitim-6gretim faaliyetlerine 6nemli katkilar sunacagi tarafimizca degerlendirilmis ve kismi zamanli
goreviendirilmesi uygun gérilmastdir.

ANABILIM DALI / BOLUM DEKANLIK / EN§TiTU REKTORLUK MAKAMI
BASKANI MUDURLUGU

Universite Yénetim Kurulu Karart:

Akademik Uygunluk ve ihtiyag Onayi: Birim Ydnetim Kurulu Karari:
imza / Muhr:
imza: imza / Miihir: Tarih: .../ ... 1 20...
Tarih: .... /... 1 20... Tarih: .... /... 1 20...
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	ad_soyad: [Adayın tam adını ve soyadını giriniz]
	kimlik_pasaport_no: [Kimlik veya pasaport numarasını giriniz]
	iletisim_bilgileri: [Aktif e-posta adresi ve irtibat telefonu]
	mevcut_kurum: [Örn: Yurt dışı üniversite adı veya Özel Sektör Ar-Ge Merkezi]
	gorev_fakulte_enstitu: [Örn: Mühendislik Fakültesi]
	bolum_anabilim_dali: [Örn: Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Bölümü]
	gorevlendirme_suresi_sikligi: [Örn: 1 Yıl Süreyle - Haftada 1 Gün]
	akademik_personel_sayisi: [Birimdeki dolu kadro sayısını belirtiniz]
	mevcut_gorev_ve_calismalar: [Adayın hâli hazırda yürüttüğü Ar-Ge faaliyetleri, projeleri, sahip olduğu teknolojik yetkinlikleri ve unvanı hakkında özet bilgi sunulmalıdır.]
	planlanan_faaliyetler: [Adayın kısmi zamanlı görevi süresince bölümümüzde yapacağı işler (örn: lisans/lisansüstü ders verme, proje danışmanlığı, laboratuvar/kurulum desteği, Ar-Ge çalışmaları) maddeler halinde detaylandırılmalıdır.]
	bilimsel_sektorel_yetkinlik: [Adayın sahip olduğu ulusal/uluslararası patentler, SCIE vb. indeksli dergilerdeki birinci yazar yayınları ve spesifik teknik deneyimleri belirtilecektir. Lütfen adayın detaylı CV’sini forma ekleyiniz.]
	oncelikli_alanlar_teknoloji_transferi: [Özellikle Araştırma Üniversitesi vizyonu kapsamında adayın bilgi birikiminin üniversite-sanayi işbirliğine, yöresel kalkınmaya veya yeni nesil teknoloji üretimine nasıl ivme kazandıracağı açıklanmalıdır.]
	sure_uzatimi_onceki_faaliyetler: [İlk başvuru ise boş bırakınız. Uzatma talebiyse araştırmacının kuruma sunduğu somut faydalar yazılmalıdır.]
	gunluk_gosterge_ust_siniri: [Örn: İlgili unvana göre belirlenen 3.000 / 4.000 / 5.000 rakamından birini yazınız]
	aylik_toplam_gosterge: [Örn: 27.000 / 35.000 / 40.000 sınırları dahilinde toplam]
	unvan_doktora: Off
	unvan_docent: Off
	unvan_profesor_veya_5yil: Off
	bolum_onay_notu: 
	bolum_tarih: 
	dekanlik_karar_no: 
	dekanlik_tarih: 
	rektorluk_karar_no: 
	rektorluk_tarih: 


