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EK-46 KISMI ZAMANLI NITELIKLI ARASTIRMACI GOREVLENDIRME BASVURU FORMU

Yénerge Notu: Bu form, 2547 sayili Yiksekégretim Kanunu'nun Ek 46. maddesi kapsaminda; yurt ici veya yurt disindaki
Universitelerde, Ar-Ge merkezlerinde veya teknoparklarda fiilen ¢alisan doktora derecesine sahip nitelikli arastirmacilarin
Universitemizde kismi zamanli (part-time) goérevlendirilmesi amaciyla ilgili birim ve aday tarafindan ortaklasa hazirlanmahdir.

I 1. ADAY ARASTIRMACININ KiSISEL VE MEVCUT KURUM BILGILERI

Adi ve Soyadi

T.C. Kimlik / Pasaport No

Iletisim Bilgileri (E-posta ve Telefon)

Halen Calismakta Oldugu Kurum/
Kurulus

I 2. UNIVERSITEMiZDE GOREV YAPILMASI PLANLANAN BIiRiM VE MESAI PLANI

Gorev Yapilacak Fakiilte / Enstitu
Boliim / Anabilim Dali

Gorevlendirme Siiresi ve Sikligi

Ilgili Birimdeki Mevcut Akademik
Personel Sayisi
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I 3. ADAYIN SEKTOREL / AKADEMIK AR-GE PROFILI VE KAPSAMI
A. Adayin Mevcut Kurumundaki Gérev Tanimi ve Giincel Calismalari:

[Adayin hli hazra yUrtigi Av-Ge faayedler projele, sahip oldugu teknolojik yedkinierve unvan hakhinda Gzet g sunulmal

B. Universitemizde Yiiriitmesi Planlanan Faaliyetler:

Adayin s zmanl i snesine blimimizde yapacay 9er G sansisanit s verme, e canmani, dorerhurlm st ArGe
clsmela| el hlnce detayanaimaln,

I 4. GOREVLENDIRME GEREKCESI VE UNIVERSITEYE STRATEJIK KATKI
A. Adayin Bilimsel/Sektorel Yetkinligi (Patent, Tasarim, Yayinlar):

[Acayin sahi oldudu ulsallulaaras! patenter, SCIE vo.indeksl derglerci iinc yazaryayilan ve spesik tekilk deneyimler olirteceir. Liffan adayn defay
GV foma eKlyinz

B. Universitenin Oncelikli Alanlarina ve Teknoloji Transferine Katkist:

Ozl Avagtma Unversesvizyonu epsaminda adayn bl bikiininGivere-aneyiisiine esekalkmaya veyayen st ekl g
naglivme kazandraca agiianmalr)
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C. Siire Uzatimi Talep Ediliyorsa Onceki Dénem Faaliyetleri:

I 5. ONERILEN UCRET VE UNVAN BiLGiLERi

|:|| Doktora derecesine sahip nitelikli arastirmaci

GBI L T LS |:|| Dogent unvanina sahip arastirmaci

|:|| Profesdr veya Dogentlik sonrasi en az 5 yil Ar-Ge tecribeli arastirmaci

Giinliik Gosterge Ust Siniri Onerisi

Aylik Toplam Gésterge Hesabi

6. DEGERLENDIRME RAPORU VE KURUMSAL ONAY IMZALARI

Yukarida bilgileri sunulan adayin, Ek-46 yénergesindeki nitelikli arastirmaci kriterlerini sagladigi, bilgi birikimi ve tecriibesi ile lniversitemizin

Ar-Ge, yenilik ve egitim-6gretim faaliyetlerine énemli katkilar sunacagi tarafimizca degerlendirilmis ve kismi zamanli géreviendirilmesi uygun
gordlmastdr.

ANABILIM DALI/ BOLUM DEKANLIK / ENSTITO REKTORLUK MAKAMI
BASKANI MUDURLUGU
Akademik Uygunluk ve Ihtiyac Onayt: Birim Yonetim Kurulu Karart: Universite Yénetim Kurulu Karart:
imza: imza: Imza / Muhar:

Tarih: .../ .../ 20... Tarih: .../ .../ 20... Tarih: .../ .../ 20...
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