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BiRIiM

Diyet Unitesi/ Mutfak Hizmetleri

GOREVIN ADI

Bag Diyetisyen: Hastane yonetiminin belirledigi kurum yemekhane ve diyet hizmetlerinin
koordinasyonunu saglayan kisidir. Kurumdaki diger diyetisyenlere ve isleyise sorumluluk yapar.
Yiiklenici firma faaliyetlerini degerlendirir denetler. Mutfak isleyisi agisindan gida miithendisiyle
koordineli ¢aligir.

Diyetisyen: Bas diyetisyenin sorumlulugunda yapilan gérev dagilimia gore caligir.

AMIR VE UST AMIiRLER

Bashekimlik
Hastane Bagmiidiir V.
Basg Diyetisyen

GOREV DEVRIi

Yillik izin ve diger izin (hastalik, dogum izni vb.) durumlarinda, yonetici onayli izin yazisinda,
birimi igerisindeki diger bir diyetisyene gorev devri yapar. Gorevi devreden de devri alanda imzalar.
Izin disindaki gorev ya da degisikligi hastane yonetimince yapilir.

GOREV AMACI

Bas diyetisyen ve diyetisyenler kurumun ihtiyaglarini géz oniinde tutarak bir beslenme ve diyet
hizmet programi hazirlar. Ayrica tiim yemekhane hizmetlerinden ve mutfak isleyisinden de
sorumludur. Bas diyetisyen siirecin planlamasini, uygulanmasini ve yiiriitiilmesini saglar.

SAGLIK MESLEKLERI
ICIN ETIK iLKELER

Saglik Bakanligi Saglik Meslekleri Kurulunun belirledigi saglik meslegi etik ilkeleri, kamu
gorevlileri etik davranis ilkeleri ve etik ilkelerle ilgili diger mevzuata uymali, hasta haklarim
gozetmelidir.

663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin verdigi yetkiye dayanarak Saglik Meslekleri

Kurulu’nun belirledigi etik ilkelerin amact; Tiirkiye’de meslek icra yetkisine sahip saglik meslek

mensuplarinin meslek icrasi sirasinda hastalariyla, toplumla ve meslektaslariyla iliskilerini

belirleyen tutum, davranis ve eylem bigimlerini ortaya koymaktir. Etik ilkeler belirlenirken
toplumun deger yargilari, ulusal ve uluslararasi insan haklar1 ve etik belgeleri ile meslek orgiitlerinin
etik caligmalar1 goz oniinde bulundurulmustur.

Bu ilkelerin, mesleki ve toplumsal gelisimle birlikte degisebilir oldugu dikkatten uzak

tutulmamalidir.

Saglik meslek mensubu;

e Bireylerin ve toplumun sagligini birinci onceligi sayar.

v" Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

v Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri
ve imkénlarimin kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde hizmet sunar.

e Daima en iist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir.

v Hastanin kendi saghig ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun igin
hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen
gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.

v Hastanin; irki, etnik kokeni, kiiltiirii, politik goriisii, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu,
medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da
fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

v' Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate
alarak, hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢er¢evesinde yapar.

v Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim tanimlanabilen
bilgiler ile diger tiim kigisel bilgileri, 6liimiinden sonra bile gizli tutar. Ayni zamanda,
saglik hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diisiince mahremiyetine saygi gosterir.

e Meslegini mesruiyet ve diiriistliik ¢ergevesinde uygular

v' Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goriisler
dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir.

v Bireye ve topluma karg1 diiriist davranir, aldatici olmaz.

e Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri ile
belli bir uygulamayi kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.

TEMEL i$
VE
SORUMLULUKLAR

e  Yemeklerin besin degerlerinin yeterli ve besin maddelerinin dengeli olmasini saglar.

e Normal yemek alan hastalarla personel i¢in, mevsime uygun yemek listelerini diizenler,
bashekimlige onaylatir.

e Kuruma satin almacak beslenme ile ilgili maddelerin teknik sartnamelerini hazirlar.
Mutfak ihalesini komisyon iiyeleri ile beraber her donem goézden gegcirir ve diizenler.

e Mutfak personeli ve hazirlanan yiyeceklerin hijyen kurallarina uygun, lezzet ve besin
degerlerinden kayba ugramadan pisirilmesini saglar ve dagitimini kontrol eder.




Yemek tarifelerini standartlagtirir ve gerektiginde giiniin sartlarina uygun diizeltmeler
yapar.

Hazirlanan yiyeceklerin hastalara ve personelin sofrasina kadar kaliteli ve gerekenlerin
sicak bir sekilde getirilmesini saglar. Servis ofislerinin yemek dagitimi, bulasik yikanmast,
hasta kahvalt1 ve yiyeceklerinin muhafazasi ve sair hususlarda bunlarin diizenli ve usuliine
uygun olmast i¢in gerekli tedbirleri aldirir.

Personel yemek servisinin diizenli olarak islemesini, yemek yenen yerlerin ve yemek
kaplarinin modern usullerle temizlenmesini saglar.

Tabibin saptayip onerdigi esaslara gore hastaya rejim yemegi tertip eder. Hasta ile miilakat
yaparak istek ve aligkanliklar ile hastane olanaklarini géz 6niinde tutmak suretiyle gida ve
yemek ¢esiti planlanmasini yapar. Rejim yemegi tabelalarini hazirlattirir.

Rejim yemegi hazirlanma ve pisirme esaslar1 hakkinda ilgililere direktif verir.

Siit gocuklart ile kii¢iik cocuklar igin hazirlanan mama ve rejim yemeklerinin hazirlanmast,
pisirilme ve dagitilma esaslarini saptar. Bu konuda ilgililere direktif vererek hazirlattirir.
Rejim yemegi tepsilerini kontrol eder. Rejim yemeklerinin cins, miktar, nitelik, goriinis,
sicaklik-sogukluk vs. bakimindan hastalara dnerilen ve tertip edilen rejim yemegine uygun
olup olmadigini, dagitilmadan evvel gorir ve diizenli dagitim yapilmasi i¢in gerekli
tedbirleri aldirir.

Diyetisyenler, konsiiltasyon istenen yatan hastalari muntazam dolasarak bunlarin diyet ve
normal yemekleri ile ilgili istek ve egilimlerini tespit eder. Yemek listelerinin yapiminda
bu istekleri dikkate alir. Normal veya rejim yemegi yiyen hastalarin tabibin tespit ettigi
esaslar iginde kalmak suretiyle miimkiin oldugu kadar degisik yemeklerini saglar.
Hastalarin yemeklerini yiyip yemediklerini kontrol eder.

Kurumdan ayrilan hastalara 6nerilen yemek rejimi seklini evlerinde uygulamalari i¢in fikir
verir, Ornek listeler hazirlayarak hastay1 rejimi hususunda egitir.

Servis mutfaklarinin hijyen standartlarina uygun olarak islemesini saglar.

Poliklinik hastalarina, tabibin belirttigi ilkelere ve hastanin sosyo - ekonomik durumuna
gore rejim diizenler, yazili ve sozlii olarak hasta ve yakinlarina rejim hakkinda bilgi verir.
Beslenme ile ilgili poliklinik kayitlarini tutar.

Total Paranteral Nutrisyon(TPN) iinitesinin kontroliinii yapar. Unitenin aseptik kosullarda
calismasi i¢in Enfeksiyon Kontrol Komitesi diizenli olarak {initeden kiiltiir 6rnekleri alir
ve diyetisyen lireme olmamasi yoniinde tedbirler alir.

TPN soliisyonlarinin yeterli kalori, protein, vitamin-mineral vb. igeriklerini diizenler.
TPN ihalesi teknik sartnamesini kurul iyeleri ile beraber her dénem gdzden gegirir ve
diizenler, ihale takibi yapar.

Hastalarin nutrisyonel degerlendirme sonuglarint degerlendirir, 3 puan ve iizerinde olan
hastalart nutrisyon hemsiresi ve nutrisyon hekiminyle degerlendirir beslenmesinin
diizenlenmesine katkida bulunur.

Mutfak isleyis siirecinde gida miihendisi ile beraber koordineli ¢alisir.

YETKIiLER

Hastane Bashekimligine ve basmiidiirliige bagli, temel is ve sorumluluklarda tanimlanan tiim
hizmetlerin yapilmasi denetim ve kontroliinde yetkilidir.




