
 
 
 

 

 

KALİTE POLİTİKASI 

 

 
Karadeniz Araştırmaları Enstitüsü; eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, toplumsal katkı ve uluslararasılaşma 
faaliyetlerinde sürekli iyileştirme, katılımcılık, şeffaflık, hesap verebilirlik ve paydaş memnuniyeti ilkelerini esas 
alır. 

Bu doğrultuda Enstitümüzün amaçları şunlardır: 

• Lisansüstü eğitim programlarının amaç ve öğrenme çıktılarının, öğrenci ve mezunların ihtiyaçları ile 
akademik ve mesleki alanların gelişmeleri doğrultusunda düzenli olarak değerlendirilmesini sağlamak. 

• Eğitim-öğretim ve araştırma süreçlerinin ölçülebilir göstergeler ve kanıta dayalı değerlendirme 
yaklaşımıyla izlenmesini sağlamak. 

• Öğrenci, akademik personel, idari personel, mezunlar ve dış paydaşlardan alınan geri bildirimlerin kalite 
geliştirme süreçlerine dâhil edilmesini sağlamak. 

• Eğitim programlarının, ders içeriklerinin ve akademik danışmanlık süreçlerinin düzenli olarak gözden 
geçirilmesini ve ihtiyaçlar doğrultusunda iyileştirilmesini sağlamak. 

• Bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinde akademik etik, bilimsel dürüstlük ve nitelik standartlarının 
korunmasını sağlamak. 

• Enstitünün akademik ve idari süreçlerinde görev, yetki ve sorumlulukların açık biçimde tanımlanmasını ve 
kurumsal işleyişin şeffaflaştırılmasını sağlamak. 

• Akademik ve idari personelin mesleki gelişimini ve kalite kültürüne katılımını desteklemek. 

• Eğitim, araştırma ve toplumsal katkı faaliyetleri arasında bütünlük sağlayarak Enstitünün kurumsal 
kapasitesini geliştirmek. 

• Ulusal ve uluslararası kalite ve akademik standartların izlenmesini ve Enstitü faaliyetlerine yansıtılmasını 
sağlamak. 

• Kalite güvence süreçlerinde Planla-Uygula-Kontrol Et-Önlem Al (PUKÖ) yaklaşımını benimsemek. 

• Elde edilen değerlendirme sonuçlarının karar alma ve iyileştirme süreçlerinde kullanılmasını sağlamak. 

• Enstitünün faaliyetleri, performansı ve kalite geliştirme çalışmaları hakkında paydaşların uygun ve şeffaf 
biçimde bilgilendirilmesini sağlamak. 
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