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KALITE POLITIKASI

Karadeniz Arastirmalari Enstitisy; egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve uluslararasilasma
faaliyetlerinde surekli iyilestirme, katiimcilk, seffaflk, hesap verebilirlik ve paydas memnuniyeti ilkelerini esas
alr.

Bu dogrultuda Enstitimizin amagclari sunlardir:

LisansUstU eg@itim programlarinin amag¢ ve &gdrenme ¢iktilarinin, &gdrenci ve mezunlarin ihtiyaglar ile
akademik ve mesleki alanlarin gelismeleri dogrultusunda dizenli olarak degerlendirimesini saglamak.

EQitim-6gretim ve arastrma  sUreclerinin  dlgUlebilir gb&stergeler ve kanita dayall degerlendirme
yaklasimiyla izlenmesini saglamak.

Ogrenci, akademik personel, idari personel, mezunlar ve dis paydaslardan alinan geri bildirimlerin kalite
gelistirme sureglerine dahil edilmesini saglamak.

Egitim programlarinin, ders iceriklerinin ve akademik danismanlik sureglerinin dizenli olarak gdzden
geciriimesini ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestiriimesini saglamak.

Bilimsel arastirma ve yayin faadliyetlerinde akademik etik, bilimsel dirUstlik ve nitelik standartlarinin
korunmasini saglamak.

Enstittnin akademik ve idari sUreglerinde gérev, yetki ve sorumluluklarin agik bicimde tanimlanmasini ve
kurumsal isleyisin seffaflastirnimasini saglamak.

Akademik ve idari personelin mesleki gelisimini ve kalite kUltUrUne katilimini desteklemek.

Egitim, arastirma ve toplumsal katki faadliyetleri arasinda botunlUk sadlayarak Enstitnin  kurumsal
kapasitesini gelistirmek.

Ulusal ve uluslararasi kalite ve akademik standartlarin izlenmesini ve Enstiti faaliyetlerine yansitimasini
saglamak.

Kalite gUvence sireclerinde Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) yaklasimini benimsemek.
Elde edilen degerlendirme sonuclarinin karar alma ve iyilestirme siUreclerinde kullaniimasini saglamak.

Enstittnun faaliyetleri, performansi ve kalite gelistirme c¢alismalari hakkinda paydaslarin uygun ve seffaf
bicimde bilgilendirilmesini saglamak.
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